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Ablauf

GrulBwort
Frauke Eule (Ministerium fir Kultur und Wissenschaft)

Vorstellung des Erhebungsinstrumentes , Berichtswesen”
Dr. Thomas Mosiek (BMS Consulting GmbH)

Informationen zum Berichtswesen Weiterbildung NRW und zu
Unterstiutzungsangeboten der Supportstelle Weiterbildung

und

Schlaglichter aus dem Datenreport Weiterbildung fiir das Berichtsjahr 2022
Mark Kleemann-Gohring (Supportstelle Weiterbildung in der QUA-LIS NRW)



Was ist die Supportstelle Weiterbildung?

e  Supportstelle Weiterbildung (SWB): Arbeitsbereich innerhalb der QUA-LIS NRW

. QUA-LIS NRW: Einrichtung im Geschaftsbereich des Ministeriums flr Schule und
Bildung NRW

 wissenschaftsnahes padagogisches Fachinstitut

. SWB untersteht der Fachaufsicht Ministerium fur Kultur und Wissenschaft NRW
(MKW).

. Beratung und Unterstltzung des Ministeriums sowie von Einrichtungen und
Organisationen der Weiterbildung



Aufgaben der SWB im Berichtswesen Weiterbildung

Inhaltliche und fachliche Unterstiitzung der Weiterbildungseinrichtungen bei der
Beflillung des Fragebogens

*  Sicherstellung der Datenqualitat (u. a. Plausibilitatsprifung der Einzeldatensatze)

. Auswertung der Daten

. berichtsmaRige Aufbereitung der Daten



Warum ist ein Berichtswesen sinnvoll?

Beobachtung der Wirkung offentlicher Forderung

. Legitimation und Sichtbarmachung der Weiterbildung bspw. durch
Leistungsstatistiken

. Handlungsfahigkeit in Krisen (bspw. Corona-Pandemie)

e  Auswirkungen von gesellschaftlichen und wirtschaftlichen Entwicklungen und
Krisen konnen objektiv nachvollzogen werden.



Gesetzliche Verankerung des Berichtswesens

$26 (1) WbG NRW

Die Einrichtungen der Weiterbildung im Sinne dieses Gesetzes nehmen am
Berichtswesen Weiterbildung NRW teil. [...]

Vorteile einer gesetzlichen Verankerung

* Rechtssicherheit

* hohe Ricklaufquote

e dauerhaft gute Datenqualitat
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Differenzierung nach Einrichtungstyp

Differenzierung nach Einrichtungstyp
Bj 2022; n=448
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Zugehorigkeit zu einer Landesorganisation

Zugehorigkeit zu einer Landesorganisation der Weiterbildung

Bj 2022; n=448
Landesorganisation
Landesverband der Volkshochschulen von NRW e. V. 131
Landesarbeitsgemeinschaft fir katholische Erwachsenen- und Familienbildungin NRW e. V. 77
Landesarbeitsgemeinschaft flr eine andere Weiterbildung NRW e. V. 45
Arbeitskreis der Bildungsstatten und Akademien (Heimvolkshochschulen) in NRW e. V. 35
Landesarbeitsgemeinschaft Familien- und Weiterbildung der Arbeiterwohlfahrt in NRW 26
Arbeit und Leben - DGB/VHS - Arbeitsgemeinschaft fiir politische und soziale Bildung im Land NRW e. V. 23
DRK-LAG Familienbildung NRW 19
Landesarbeitsgemeinschaft der Familienbildungsstatten im PARITATISCHEN 18
Landesarbeitsgemeinschaft Evangelischer Familienbildungsstatten und -werke im Rheinland 17
Paritatische Akademie Landesverband NRW e. V. 14

Landesarbeitsgemeinschaft Demokratischer Bildungswerke

Ev. Erwachsenenbildung NRW - Landesorganisation

DGB-Bildungswerk NRW e. V.

Arbeitskreis kommunaler Familienbildung NRW

Arbeitsgemeinschaft Ev. Familienbildungsstatten in Westfalen und Lippe
Bildungswerk des Landessportbundes NRW e. V.

Bildungswerk der Nordrhein-Westfalischen Wirtschafte. V
DAA-Landeseinrichtung NRW

Keine Zugehdorigkeit

u) [y
‘HI—‘I—‘MMMCHOU-,
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Personalressourcen

Personal in der gemeinwohlorientierten Weiterbildung
(Stellen in Vollzeitdquivalenten)

Bj 2018 Bj 2019 Bj 2020 Bj 2021 Bj 2022
n=425 n=430 n=433 n=447 n=448

Leitung 453 446 453 453 476
Padagogisches Personal 2.479 2.601 2.365 2.555 2.700
Verwaltungspersonal 1.835 1.856 1.754 1.839 1.901
Wirtschaftspersonal 573 607 647 616 670
Sonstiges Personal 432 360 232 268 255
Gesamt 5.772 5.870 5.451 5.808 6.002

Vor Covid-19 ,Nach” Covid-19

Neben-/freiberuflich Mitarbeitende/Honorarkrifte und ehrenamtlich
in der gemeinwohlorientierten Weiterbildung Tatige

("Kopfe" in absoluten Zahlen)
insgesamt

Bj 2018 Bj 2019 Bj 2021 Bj 2022
n=425 n=430 n=447 n=448

Neben-/freiberuflich Mitarbeitende/Honorarkrafte 73.531 74.259 60.712 57.129 65.150
Ehrenamtlich tétige Personen 11.440 11.489 7.830 14.418 15.654
Vor Covid-19 »Nach“ Covid-19

10.04.2024 Infoveranstaltung Berichtswesen Weiterbildung NRW
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Finanzdaten

Nach WbG, ohne Forderung
Schulabschliisse

Forderung Schulabschlisse
nach WbG

Andere Landesmittel
Kommunale Forderungen und
Umlagen, eigener kommunaler
Zuschussbedarf

Bundesmittel

EU-Mittel

Andere offentliche Mittel

Eigenanteil des Tragers
(nicht fur VHS)

2018
n=425

Einnahmen und Zuschiisse

110.991.471 €

16%

5.580.342 €
1%
25.712.263 €
4%

72.071.564 €

10%

102.120.575 €
15%
10.024.867 €
1%
18.983.459 €
3%
56.975.699 €
8%

Gesamt

2019 2020 2021 2022

n=430 n=433 n=447 n=448
117.843.311 € 119.528.961 € 122.136.697 € 133.501.906 €
16% 19% 20% 18%
5.16356 € 4.965.616 € 8.607.207 € 10.070.382 €|
ve W e
29.748.925 € 996: 32.666.919 €
4% 7%+ 13 % 7% 4%
86.277.431 € 99.652.676 € 91.334.478 € 105.163.194 €
12% 16% 15% 14%
97.684.500 € 86.971.535 € 82.757.361 € 111.380.167 €
14% 14% 13% 15%
7.901.659 € 6.833.116 € 5.946.854 € 8.866.312 €
1% 1% 1% 1%
21.697.015 € 22.830.649 € 23 583. 190 € 25.307.989 €

3% %
60.440.265 285.146 €
8% 10%

3%
70.156 €

. . 232.892.303 € 242.746.307 € 132.490.887 € 138.584.755 € 212.802.782 €
Teilnahmegebiihren/-entgelte
34% 34% 21% 22% 28%
. . 53.153.139 € 48.589.553 € 44.501.774 € 47.138.222 € 49.454.529 €
Sonstige Einnahmen
8% 7% 7% 8% 7%
Summe 688.505.683 € 718.042.722 € 622.998.728 € 624.569.129 € 757.784.336 €
100% 100% 100% 100% 100%
+6%
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Leistungsdaten

Anzahl der Bildungsveranstaltungen

300.000

250.000

200.000

150.000

100.000

50.000

Anzahl der Bildungsveranstaltungen im Jahresvergleich

246.284 251.422
-14 % 217.519
163.121
141624 + 54 %
2018 2019 2020 2021 2022

Berichtsjahr

10.04.2024
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Leistungsdaten

Bildungsveranstaltungen insgesamt (Anzahl)
(Einrichtungstbergreifend Bj 2018: 246.284,
Bj 2019: 251.422,
Bj 2020: 163.121,
Bj 2021: 141.624,
Bj 2022: 217.519)

140.000
120.000
< 100.000
Q
oo
c
2
s
1%]
§ 80.000 o &
3 LN
& & ° P
€ &
3 &
&  60.000
g
c ,,”\
< 40.000
20.000 o ©
» P »  » &
o o L % &
o ©
. - M
Weitere Einr. Anerk. Einr. Anerk. Einr.
AT Familienbildung pol. Bild.
Einrichtungstyp
m2018 W2019  ®2020 2021  m2022
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Leistungsdaten

Anzahl der Teilnahmefille im Jahresvergleich

4.000.000
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Leistungsdaten

Anzahl der Unterrichtsstunden im Jahresvergleich

7.000.000
6.416.575 6.307.289
£.000.000
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5.000.000 -19 %
g —
o
=
=
;

4.000.000
z 3.702.638 3.642.629
t
2
=
> 3.000.000
57 +40 %
35
<“=
3 Y
=
< 2.000.000

1.000.000

0
2018 2019 2020 2021 2022
Berichtsjahr
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Leistungsdaten

Anzahl der Teilnehmertage im Jahresvergleich

1.400.000

1.168.676
1.200.000 1.144.786 +2%

—

1.000.000

865.471 B65.471

+35%

>

800.000

©00.000

Anzahdl der Teilnehmertage

400.000

200.000

2015 2021 2022

Berichtsjahr
(n=157)
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Hinweise zur Eingabe

Leistungsdaten

Altersstruktur der Teilnehmenden (Def.: Teilnahmefalle/Belegungen)
Die Angabe der Altersstrultur solite fur Kurse/Seminare/Lehrgange und

Studienseminare erfolgen. Fir Kurz- und Vioriragsveranstaltungen, die kirzer als TENCED HEEnER TRl P
4 Unterrichtsstunden sind, sollen keine Eingaben vorgenommen werden.

Unter 16 0 0 0
16 bis unter 18 Jahre 0 0 0
18 bis unter 25 Jahre 0 0 0
25 bis unter 35 Jahre 0 0 0
35 bis unter 50 Jahre 0 0 0
50 bis unter 65 Jahre 0 0 0
65 und alter 0 0 0
Alersgruppe nicht bekannt 0 0 0

Summe {mannliche + weibliche + nicht bekannte Teilnehmar):

Weitere Leistungen und Supportangebote

— Digitale Lernangebote / Einsatz von digitalen Medien (E-Learning/Blended Learning)

Anzahl Veranstaltungen Anzahl Unterrichtsstunden Anzahl der Teilnehmenden
Veranstaltungan mit digitalem Lernangebot (UStd.) 0 i] 0

Anzahl Veranstaltungen Anzahl Teilnehmertage Anzahl der Teilnehmenden
Veranstaltungen mit digitalem Lernangebot (TT) i] i] 0

10.04.2024 Infoveranstaltung Berichtswesen Weiterbildung NRW

17



Blick in die Zukunft: Anderung fiir das Berichtsjahr 2024/Eingabe in 2025

nur fur Einrichtungen der politischen Bildung:
o Einzelveranstaltungserfassung entfallt zuklnftig.
o Die Erfassung der Leistungsdaten erfolgt aggregiert.

o Ausdifferenzierung nach Kernfeldern bleibt in aggregierter Form bestehen.

. Fir alle Einrichtungen: Die Erfassung des Geschlechts der Teilnehmenden wird ab
dem Berichtsjahr 2024 erweitert.

o  Aktuell: mannlich — weiblich — nicht bekannt

o  Kinftig: mannlich — weiblich - divers — ohne Angabe (im Geburtenregister) —
keine Angabe (fehlender Wert/keine Antwort)

Systematik des gemeinsamen Statistikportals des Bundes und der Lénder



https://www.statistikportal.de/de/methoden/drittes-geschlecht#:~:text=Der%20Eintrag%20%E2%80%9Eohne%20Angabe%E2%80%9C%20bedeutet,Wert%20oder%20ein%20Antwortausfall%20vorliegt.

Unterstutzungsangebote der Supportstelle

:} QUA-LIS NRW

: ] 1

Erwachsenenbildung

Csalitite und
UnterstitzungsAgentur -
Landeainatitut fir Schuls

Hontakt  Sitemap

« Qualifizierung und Unterstiitzung + Berichtswesen Weiterbildung ~ ElternMitWirkung NRWW

Berichtswesen Weiterbildung

Supportstelle Weiterbildung v Supporistelle Weiterbildung » Berichtswesen Weiterbildung » Startseite Berichiswesan

b Qualifizierung und Unterstitzung

Herzlich Willkommen auf den Seiten des
Berichtswesens Weiterbildung NRW

¥ Berichtswesen Weiterbildung

b Startseite Berichtswesen

W ownanew S I

b Hintergrund L. . - . .
Hier finden Sie alle Informationen rund um das Benchiswesen

b Berichta ‘Weiterbildung NRW.

Einmal im Jahr verdffentlicht die Supportstelle Weiterbildung
den Datenreport Weiterbildung NRW.

P Informationsmaterial

b FaQ
Den akiuellen Datenrepori fur das Berichtsjahr 2022 finden Sie
P Kontskt hier. &
b ElternMitWirkung NRW Alle bisher erschienenen Berichte konnen Sie ebenfalls auf
Y o oo e unseren Seiten herunteriaden. Datenreport Weiterhildung
Unter der Rubrik Informationsmaterialien kinnen sich am MRW
Berichtswesen teilnehmende Weiterbildungseinrichiungen, D

liber das Verfahren und die Datenerhebung informieren.

Einmal j&hrlich bieten wir zur Erdfiinung der Dateneingabe
gine Online-Infoveranstaltung an.

Die néchste findet am 1004 2024 von 10:00-12 00 Uhr als Onlineveranstaltung statt.

Zur Anmeldung: https ¥/ &' url nrvinfoBerichtswesen (4

= Wir tber uns

Suchbedgriff | o

Datenreport

Weiterbildung NRW -
Berichtsjahr 2022

Hier geht es zur

Eingabemaske

Aktuelles:

Die Dateneingabe fiir das Berichtsjahr 2023 &ffnet
am 25 Marz 2024.

Die Infoveranstaltung zur Dateneingabe findet am

10.04.2024 (10.00 - 12.00 Uhr - online} statt.
Weitere Informationen finden Sie hier. I&l

Zur Anmeldung: hitps:

&' url.nrwiinfoBerichtswesen &

Der "Datenreport Weiterbildung MRW -

Berichtsjahr 2022" ist nun verdffentlicht

Sie kinnen ihn hier Igl herunterladen.

10.04.2024 Infoveranstaltung Berichtswesen Weiterbildung NRW
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Unterstutzungsangebote der Supportstelle

10.04.2024

¥ Supportstelle Weiterbildung # Berichtswesen Weiterbildung » FAQ

Fragen und Antworten zum Berichtswesen

Ansprechpartner

Allgemeine Fragen

It die Teilnahme am Berichtswesen Weiterbildung fur Einrichtungen, die nach dem WhbG anerkannt™

sind, verpflichtend?

Kann ich gin direktes Feedback zum Erhebungsinstrument geben?

Stamm- und Strukiurdaten

| Wen gebe ich bei den Adress- und Kontakidaten der Einrichtung und des Tragers an?

| \Wann liegt sine dezentrale Struktur vor?

| Meine Crganisation taucht nichtin der Liste der Landesorganisationen auf. Kann das sein?

| Was gebe ich heim adressierten Wirkungskreis an?
| Weilche Kiooperationen sind im Tell B gemeint?
Personalressourcen

Welches Personal ist zu berlicksichiigen?

Wie erfolgt die Berechnung der Stellenanzahl?

Zu welchem Zeitpunkt wird das Personal gezahlt?

Welches Personal wird als Leitungspersonal gezahit?

Wer ist mit .sonstiges Personal® gemeint?

Wie sind neben-ffreiberuflich tatige Honorarkrafte zu zhlen?

Welchen Personenkreis umfasst die Frage nach den ehrenamtlich Tatigen?

Finanzierung / Haushalt
| Welche Daten sind bei den Einnahmen und Zuschissen einzutragen?

| Welche Forderparameter umfasst die WoG-Forderung?

Waoher kann ich innerhalb meiner Einrichtung hilfreiche Informationen bekommen?
Ist das Berichitswesen Mordrhein-Westfalen eine Einrichtungs- oder eine Tragerstatistik?

Ist das Berichtzwesen Mordrhein-Westfalen eine Forder- oder Leistungsstafistik?

Ansprechpartner:

Mark Kleemann-Gahring

02621 683 1820

Alle Fragen und Antworten zum Berichiswasan

MNRW als PDF:

* FAQs Marz 2024 (PDF, BEEKSj-r{_,"I

Infoveranstaltung Berichtswesen Weiterbildung NRW
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Unterstutzungsangebote der Supportstelle

10.04.2024

Fragen zum Berichtswesen Weiterbildung

Fiillen Sie bitte das Formular volistdndig mit |hren Angaben und Ihrer Frage aus. Die Frage wird an die
zustandige Ansprechperson weiter geleitef.

Vielen Dank

Einrichtung

1D Ihrer Einrichtung

Name

Telefon

Thema

--- bitte auswahlen — v

Frage

Absenden Eingaben laschen

Infoveranstaltung Berichtswesen Weiterbildung NRW
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Griunde fur das Kontaktformular

©)

O
O
O

©)

Richtige Zuordnung zu Ansprechpartner:innen

Technische Fragen (d-nrw /BMS)
Fragen zum Bereich Politische Bildung (LpB)
Fragen zum Bereich Familienbildung (Ref. 312, MKJFGFI)

Fragen, die den allgemeinen Bereich der gemeinwohlorientierten
Weiterbildung betreffen (SWB)

Gewahrleistung von Vertretungen

nicht immer sind Ad hoc Antworten moglich.

Recherche und anschlielende Beantwortung

Verwenden Sie gerne das Kontaktformular.




10.04.2024

Die Eingabefrist endet am 30.06.2024

Vielen Dank fiir lhre Aufmerksamkeit!

Haben sie Fragen?

Infoveranstaltung Berichtswesen Weiterbildung NRW

23



